VAKIF FAKTORING ANONIM SIiRKETI
BIiLGILENDIRME POLITIKASI

I. KONU

Isbu Bilgilendirme Politikas1 (“Politika” veya “Bilgilendirme Politikas1”), 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu (“TTK”) ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”) ile 1I-15.1 sayil1 Ozel Durumlar
Tebligi (“Ozel Durumlar Tebligi”), 11-17.1 sayilh Kurumsal Yénetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim
Tebligi”) ve ekinde yer alan Kurumsal Yonetim flkeleri (“Kurumsal Yénetim Ilkeleri”) de dahil olmak
lizere Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK” veya “Kurul”) diizenlemeleri ve Borsa istanbul A.S. (“Borsa
Istanbul”) diizenlemeleri ¢ercevesinde, basta yatirimeilar olmak iizere tiim menfaat sahipleri ile olan
iletisimin esaslarini1 diizenlemek tizere hazirlanmis olup Yonetim Kurulu Karanyla yiiriirlige

konulmustur.
1. AMAC

Isbu Bilgilendirme Politikasi’nin temel amaci, Vakif Faktoring Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) faaliyet
gosterdigi sektoriin imkan verdigi dlgiide Sirket’in gegmis performansi ile gelecek beklentilerine iliskin
ticari sir niteligini tasimayan yatirim kararlarmi etkileyebilecek bilgi ve gelismelerin ilgili mevzuat
gergevesinde tam, adil, dogru, zamaninda ve anlagilir bir sekilde, basta yatirimcilar olmak {izere menfaat
sahiplerinin bilgisine zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve esit kosullarda sunulmasin

saglamaktir.
111. BILGILENDIRME POLITIiKASI ESASLARI
1. Bilgilendirme Yontem ve Araclari

TTK, SPK ve Borsa Istanbul diizenlemeleri gercevesinde ve bu diizenlemelerde meydana gelebilecek
degisiklikler sakli kalmak iizere, Sirket tarafindan kullanilan kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme

politikas1 yontem ve araglar1 asagidaki gibidir:
(i) Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (“KAP”) yayimlanan 6zel durum agiklamalar1 ve genel
bilgi formu,

(if) Periyodik olarak KAP araciligiyla duyurulan finansal tablolar, dipnotlar, bagimsiz denetim
raporlari, faaliyet raporlari ve sorumluluk beyanlari,

(iii) Kurumsal internet sitesi (www.vakiffaktoring.com.tr),

(iv) Tiurkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve giinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular,
(v) Yazil, gorsel ve sosyal medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalari,

(vi) Sermaye piyasasi katilimcilar ile yiiz yiize veya telekonferans vasitasiyla yapilan bilgilendirme

ve goriisme toplantilari,

(vii) SPK diizenlemeleri geregi diizenlenen izahnameler, ihrag¢ belgeleri, duyuru metinleri ve diger

dokiimanlar,

(viii) Yatirimeilar i¢in hazirlanan sunumlar, bilgilendirme ve tanitim dokiimanlari.


http://www.vakiffaktoring.com.tr/

2. Kamuya Ac¢iklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Temel prensip olarak, Sirket adina yukarida belirtilen yontem ve araglar gercevesinde yapilacak
aciklama ve bilgilendirmeler, imza sirkiileri uyarinca imzalanan form, beyan ve raporlar disinda,
Yonetim Kurulu iiyeleri ve Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilen kisi/kisiler tarafindan yapilir.
Sirket adina agiklama yapmaya yetkili kisiler, yapilan tiim agiklamalarda SPK’nin ilgili tebliglerinde
yer alan hususlara ve diger tiim yasal diizenlemelere uymakla ylikiimliidiir.

Yonetim Kurulu Karari ile onaylanmayan Sirket stratejileri, hedefleri ve projeleri kamuya agiklanmaz.
3. Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasi

Ozel Durumlar Tebligi ¢ercevesinde duyurulmasi gereken siirekli ve i¢sel bilgilere iliskin Ozel durum
aciklamalari, séz konusu Teblig hiikiimlerine uygun olarak Yatirrmen Iliskileri Béliimii’niin
koordinasyonunda ilgili birimlerden alinan bilgiler ¢cercevesinde hazirlanarak, KAP araciligi ile kamuya
duyurulur.

Yapilan 6zel durum agiklamalari, Sirket internet sitesi araciligiyla da kamuya duyurulur. Ozel durum
aciklamalari, agiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimci olmak amaciyla,

zamaninda, dogru, yaniltic1 ifadelerden uzak ve anlasilabilir olacak sekilde diizenlenir.

Ozel Durumlar Tebligi kapsamina girebilecek sermaye piyasasi aracinin degerinin, fiyatini veya yatirrm
kararlarini etkileyebilecek nitelikteki bilgi, olay ve gelismeler ilgili birim yetkililerince derhal Yatirimci
Mliskileri Boliimii’ne bildirilir.

4. Mali Tablolarin ve Faaliyet Raporu’nun Kamuya Ac¢iklanmasi

Sirket’in yillik ve ara donem mali tablolar1 ve bunlara iliskin dipnotlari, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun muhasebe ve finansal raporlama mevzuati ile TTK ve sermaye piyasasi
mevzuati ¢ercevesinde Uluslararas: Finansal Raporlama Standartlarina uygun olarak hazirlanir. Mali
tablolar ve faaliyet raporu mevzuatin 6ngordiigii donemler i¢in bagimsiz denetimden gegcirilir ve
sermaye piyasasi mevzuati ¢er¢cevesinde Denetimden Sorumlu Komite nin uygun goriisiiyle Ynetim
Kurulu onaymi takiben yetkili kisilerce dogrulugunu belirten sorumluluk beyani ile birlikte KAP
araciligryla kamuya agiklanir.

Faaliyet Raporlart TTK, SPKn, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri ve diger ilgili mevzuat diizenlemelere
uygun olarak hazirlanir ve ilgili mevzuatta belirtilen siireler ve usul dogrultusunda Yonetim Kurulu

onayimi miiteakip KAP araciligiyla kamuya aciklanir.

Kamuya agiklanan faaliyet raporlari, finansal tablolar ve bunlara iligkin dipnotlar1 Sirket’in kurumsal

internet sitesinde yayinlanir ve bes y1l siireyle internet sitesinde yer alir.
5. Kurumsal Internet Sitesi

Sirket’in kurumsal internet sitesi (Www.vakiffaktoring.com.tr) pay sahiplerinin bilgi edinmesi i¢in

gerekli tiim bilgileri icerecek sekilde diizenlenmis olup, bu bilgiler periyodik olarak giincellenir.
6. Genel Kurul Toplantilar

Yillik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim onerisi, Genel Kurul giindem maddelerine

dayanak teskil eden diger belgeler ile Esas Sozlesme’nin son hali ve Esas Sozlesme’de degisiklik



yapilacak ise tadil metni; Genel Kurul davet tarihinden itibaren, sirket merkezinde ve kurumsal internet
sitesinde, pay sahiplerinin en rahat ulasabilecegi yerlerde incelemeye agik tutulmaktadir. Sirketin Genel

Kurul giindem bagliklar, acik olarak ve farkli yorumlara yol agmayacak sekilde ifade edilmektedir.

TTK’nin 1527°nci maddesi uyarinca genel kurul toplantilari hem fiziki hem de elektronik ortamda
yapilmaktadir. Toplantilara elektronik ortamda katilma, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy verme
islemleri Merkezi Kayit Kurulusu (“MKK?”) tarafindan saglanan elektronik genel kurul sistemi
iizerinden yapilmaktadir. Genel Kurul toplantilarinda, daha 6nce pay sahiplerinin incelemesine agik
tutulan Faaliyet Raporu, katilimcilara sunulur. Genel Kurul toplantisinda Y 6netim Kurulu adina Baskan

veya bir liye tarafindan katilimcilardan gelen sorular yanitlanir.

7. i¢sel Bilginin Kamuya Ac¢iklanmasinin Ertelenmesi ve I¢sel Bilginin Kamuya Aciklanmasina

Kadar Gizliliginin Saglanmasi

Igsel Bilgi, Sirket paylarinin degerini, fiyatin1 ve yatirimeilarin yatirim kararm etkileyebilecek heniiz
kamuya aciklanmamis bilgi, olay ve gelismelerdir.

Sirket, mesru ¢ikarlarinin zarar gérmemesi igin i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirimeilarin
yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla
erteleyebilir. S6z konusu igsel bilginin agiklanmasinin ertelenmesi Y 6netim Kurulu’nun ve/veya Genel
Miidiiriin yetkisindedir. Erteleme nedenlerinin ortadan kalkmasini miiteakip ertelenme kararinin
nedenleri ile birlikte hemen agiklama yapilir. Ac¢iklanmasi ertelenen igsel bilgiye konu olan olayin

gergceklesmemesi durumunda agiklama yapilmayabilir.

Icsel bilgiye sahip Sirket ¢alisanlar1, bagimsiz denetci, mali miisavir ve diger danismanlar dzel durumun
olugmasi siirecinde ve 6zel durumun olusumundan agiklanmasina kadar gececek siirecte, bu bilginin

gizliligini korumakla yiikiimlii olduklar1 hususunda bilgilendirilirler.

Yatirim [liskiler Miidiirliigii, Ozel Durumlar Tebligi uyarmnca Sirket, is akdi ile veya baska bir sekilde
kendilerine bagli olarak calisan ve igsel bilgiye diizenli erisimi olan kisileri kapsayan igsel Bilgilere

Erisimi Olanlar Listesini MKK’ya bildirir ve bu listeyi giincel tutar.

Genel ilke olarak, Sirket calisanlari heniiz kamuya agiklanmamig, 6zel durum niteliginde
degerlendirilebilecek bilgileri hi¢bir suretle iiciincii kisilerle paylasamazlar. Bu kisiler tarafindan
istenmeden igsel bilginin Ug¢ilincii kisilere agiklanmig oldugunun belirlenmesi halinde, SPK
diizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa 6zel durum
aciklamasi yapilir. Bilginin agiklanmasinin ertelenmesi halinde ise erteleme karari aninda erteleme
konusu bilgiye sahip olan kisiler, diizenlemelerdeki yiikiimliiliikler ve s6z konusu yiikiimliiliiklere
aykirilik halinde uygulanacak yaptirimlar hakkinda bilgilendirilir.

8. idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve Bunlarla Yakindan iliskili Kisiler

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi uyarinca sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye
piyasasi aracglarina iligskin Sirket i¢inde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili
kisiler tarafindan gergeklestirilen tiim islemlerin islemi yapan tarafindan ilgili borsaya bildirilmesi igin
idari sorumlulugu bulunan kisileri bilgilendirir. Idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan

iliskili kisilerin tespitinde Ozel Durumlar Tebligi’nde belirtilen tamimlar esas alinr.



9. Olagan Dis1 Fiyat ve Miktar Hareketleri

Sirket, sermaye piyasasi araclarinin fiyatlar1 veya islem hacimlerinde olagan piyasa kosullariyla
aciklanamayan degisimler oldugunda ilgili borsanin talebi {izerine kamuya acgiklama yapar. Bu
aciklamada, kamuya heniiz aciklanmamis 6zel durumlarin bulunup bulunmadigi belirtilir ve varsa

aciklamanin ertelenmesi halleri sakli kalmak iizere agiklanmamis tiim 6zel durumlara yer verilir.
10. Medyada Cikan Haber ve Soylentiler

Sirket hakkinda sermaye piyasasi araglarinin degerini, fiyatin1 veya yatirimcilarin yatirim kararlarini
etkileyebilecek Oneme sahip, basin-yayin organlari veya diger iletisim yollaryla ilk kez kamuya
duyurulan veya daha once kamuya duyurulmus bilgilerden farkli igerikteki haber veya sdylentilerin
varhi@ halinde; bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda, Ozel Durumlar Tebliginde
belirtilen esaslar ¢ergevesinde Kurul veya ilgili borsa tarafindan herhangi bir uyari, bildirim veya talep
beklenmeksizin Ortakligimiz tarafindan kamuya agiklama yapilir. Ancak Ortaklik, konuya iliskin olarak
almmis bir agiklamanin ertelenmesi kararinin bulundugu hallerde erteleme sebepleri ortadan kalkana

kadar herhangi bir agiklama yapmaktan kacginabilir.
11. Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Kamuya Aciklanmasi

Sirket, Ozel Durumlar Tebligi’ne uygun olarak zaman zaman y&netim kurulu karar1 veya yetki verilen
kisinin yazili onay1 ile gelecege yonelik degerlendirmelerini agiklayabilir. Gelecege yoOnelik
degerlendirmelerin agiklandigi yazili dokiimanlarda, olasi risklerin, belirsizliklerin ve diger faktorlerin,

gercek sonuglari beklentilerden 6nemli dl¢ilide farklilagtirabilecegine acik bir sekilde yer verilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler ihragginin yonetimi tarafindan yilda en fazla dort defa kamuya
aciklanir. Bu agiklama, 6zel durum agiklamasi seklinde yapilabilecegi gibi, Kurulun finansal tablolara
iligkin diizenlemeleri g¢ercevesinde ilan edilen faaliyet raporlari veya KAP’ta aciklanmasi sartiyla

yatirimcilarin bilgilendirilmesine iligkin sunumlar araciligiyla da yapilabilir.

Gelecege yonelik olarak kamuya agiklanmis degerlendirmelerde 6nemli bir degisiklik ortaya ¢iktiginda,

bu farkliliklarin nedenlerine yer verilir.
12. Analist Raporlan

Analist raporlari, analist raporunu hazirlayan kurumun miilkiyeti olarak kabul edilir ve Sirket’in
kurumsal internet sitesinde yayimlanmaz. Sirket, analist raporlarini, yorumlarini, tahminlerini ve
degerlendirmelerini gézden gecirmek, dogrulamak, onaylamaktan sorumlu degildir. Buna karsilik bazi
belirli ve sinirli durumlarda ve talep halinde, kamunun yanlis bilgilendirilmesini 6énlemek amaciyla,
sadece kamuya agik ve gegmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak ve spesifik bir konuyla sinirli olmak
kaydiyla, analist raporlarini1 gozden gegirebilir.

IV. DIGER

Bilgilendirme Politikasinin olusturulmasi, denetlenmesi ve gerekli hallerde giincellenmesi Yo6netim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altinda olup, bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu igin
Yatirimer Iliskiler Boliimii gorevlendirilmis olup, séz konusu yetkililer Denetim Komitesi, Kurumsal

Y 6netim Komitesi ve Yonetim Kurulu ile yakin is birligi i¢inde bu sorumluluklarini ifa etmektedirler.



Bilgilendirme Politikas1 ve Bilgilendirme Politikasi’nda yapilan degisiklikler Yonetim Kurulu’nun
onayini takiben KAP’ta ve Sirket’in resmi internet sitesinde (www.vakiffaktoring.com.tr) kamuya

aciklanir.

Isbu Bilgilendirme Politikas1 Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis olup, Sirket paylarinin Borsa’da
islem gormeye baslamasi ile yiiriirliige girerek Sirket’in internet sitesinde kamuya agiklanir. Politika’da
yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu kararina baglhidir.
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